europass

T " ESPERIENZA LAVORATIVA
04/01/2024 - ATTUALE

+ Responsabile Settore imprese ConfArtigianato Imprese
Pisa
Sviluppo commerciale

08/09/2021 - 08/12/2023 Pontedera

Chiara Martini + Assistant Tirocini e Politiche Attive Synergie Italia S.p.a.-
Agenzia per il Lavoro :

Data di nascita: 14/11/1988 Tirocini: o BB s o . 5
Vendita ed attivazione del servizio di tirocinio extracurriculare per il
Nazionalita: Italiana Distretto Nord (Filiale di Porcari, Montecatini, Pontedera), Conoscenza

della normativa di riferimento, studio di fattibilita, elaborazione offerta
commerciale, comunicazioni obbligatorie (Pec, CO Sare), monitoraggio,
utilizzo del software Flexibile. ‘

Attivita commerciale:

CONTATTI ' IMappatura del territorio, utilizzo del sito Lead4y e Jobmarket Insights,
Attivita di emailing marketing (proattive), re-cali telefonico,
9 Via Puntale n.1 Organizzazione diincontri commerciali per collaborazioni con
» ) , Consulenti del Lavoro, Agenzie Formative, Scuole Pubbliche,
56038 Ponsacco, Italia Cooperative, Aziende,
Abitazi selezione: -
(Abltazione) Attivita di reclut'amento e e selezione c!on l'utilizzo ?el software
, ol . Inrecruiting. Utilizzo dj piattaforme online quali HelpLavoro, Linkedin.
&% chiara8s martini@gmail.com Qrganizzazione di colloqui, organizzazione di eventi quali Recruiting Day,
"Fatti Trovare'(...). )
Re (+39)3248118048 Politiche Attive:

Gestione delle attivits collegate alla misura Garanzia Giovani (iscrizione
utenza, richiesta co-finanziamento, accompagnamento al lavoro).
Conoscenza nuova misura Par-Gol. Verifica documentale (SAP) per
incentivi e sgravi(Incentivo 10 Donna, soggetti svantaggiati).

02/2021 - 07/2021 Pontedera

? Coordinatrice di progetti formativi Istituto Modartech
Lavoro Autonomo

Gestione, organizzazione e monitoraggio di corsj leFp.
Utilizzo del Pacchetto Office, contatti con Enti Pubblici, studenti, corpo
docenti.

02/2020 - 06/2020 Pisa

Orientatrice - Operatrice di Sportello Syhergie Italia Filiale
di Porcari - Manpower Filiale di Pontedera e Livorno

Lavoro Autonomo

Addetta alle politiche attive del lavoro - Progetto Pio 2
Colloquio, orientamento di 8rppo, tutoring. Utilizzo del portale
regionale IdolWeb

Addetta alle Risorse Umane - Consulente Orientatrice S
MILE - Agenzia Formativa promossa dalla CGIL

Redazione curriculum vitae e orientamento formativo e lavorativo
Sportello PROMETEO 4.0. - Presso la Sede CGIL di Pisa e Lucca,

Da dicembre 2018 a dicembre 2019 - libera professione

Da dicembre 2019 a marzo 2020 - assunzione diretta

+ 12/2018 - 03/2020 Lucca




wllde

0772018 - 07/2020

Orientatrice Formetica - Agenzia Formativa di Confindustria Nord

-Consulenza arientati aeat

tivita di orientamento di gru
dal Fondo Sociale Eur peo.

Ppo e individuale all'interno di percorsi finanziati
Mandato attivo fino al 2020

02/2017 Ponsacco

Co- founder - Pre idente

Qrientamento format
orientamento, bilanci
presentazione,
dedicati,
Partecipazione a progetti ErasmusPlus in
Attivita di direzione e ontrollo, Attivita d
formazione. Attivita di ocenza.

aiuto nella ricerca
nze. Revgsione, a
ella candidatura

oe Ia\}orativo;
delle compete
Suppotto operativo n

del lavoro e nella reda
gglornamento del curric
online e nell'iscrizione of

zione del cv. Colloqui di
ulum vitae e della lettera dj
nline su portali e siti

collaboraziene con il Centro Nke
i progettazione di iniziative sociali

, Santa Croce s/Arno.
» eventi culturali e corsi di

01/2017 - 12/2017 Pjstoia

Coordinatrice di

Lavoro Autonomo
Gestione di corsi finanz

rogetti Formativi Formatica Scar|

iati dal Fondo Sociale Europeo.

01/2016 - 12/2016 R¢

Consulente Crabiz S.r.l.

Consulente aziendale per |a Horganizzazione e il rinnovamento digitale dell'azienda Acea S.p.a., nel
progetto europeo Aceal.0.

Docente e formatrice in|materia di software aziendalj,
Marzo - Maggio 2016 docente presso Acea Sp.a, Roma
Pisa Settembre - Novempre 2016 Acquedotto del Fiora
S.p.a.

)ima

nello specifico SAP PM e SAP WFM.
Maggio - Agosto 2016 docente pressc Acque S.p.a,
5.p.a. Novembre - Dicembre 2016 UmbraAcque

09/2012 - 06/2015

Addetta alla gestiohe dell'Agenzia Formativa Delta Consulting s.r.l.

Gestione delle attivit fo
Coordinamento di corsi ;
Relazioni con gli enti com
pubblicizzazione dell'ann
Promozione dei corsi a or:
Docente-formatrice in m
aziendale e Relazioni con
salute e sicurezza nei luo

12/2011 - 06/2012 San

Yer apprendistato pro

mative (corsi a catalogo e dovuti per legge).
essionalizzante finanziati
petent;, selezione e reclutamento del cor
uncio di lavoro, selezione attraverso collo
talogo.

iteria di: la ricerca del lavoro e il Mercato del Lavoro, La Comunicazione

il pubblico, Multiculturalismo e Integrazione sociale, Sicurezza in materia di
ehi di lavoro (D.Lgs 81/08 e s.m.i.).

edi natura'privata.
po docente: redazione e
qui individuali,

ta Croce S/Arno

Stagista Delta Consulting s.r.l.

Conoscenza CRM azienda e, Gestione comunicazioni. Redazione del materiale didattico. Tutor d'aula.
Addetta alla promozione delle attivita, gestione dei sito aziendale, (Wordpress),
Conoscenza ciclo produttivo della peile. Conoscenza D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

ISTRUZIONE E FORMA
01/1172017 - 21/09/201

Master Universitarig
Telematica Pegaso in ¢
(En

Orientamento scalastico e

\ZIONE

8 Pisa, Italia

one Orientatore Universita
'Associazione Nazionale Orientatore - Asnor

di Primo Livello - Professi
tollaboraizone con |

avorativo. DSA e Bes. Gestione dei aruppi.

01/06/2018 - 27/09/20 Pistoia, Italia

1
Corso riconosciuto Ejperti di valutazione degli apprendimenti e delle competenze
Formetica

Corso in materia di valutazi

e informali.

one degli apprendimenti formali, non formali
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01/07/2018 - 31/07/2018

MOOC vali.Co - dorso on-line "Validazione delle Competenze™ INAPP - corso online
» Processo di validaziome delle competenze, orientamenta, esperto di metodo,

01/06/2017 - 30/0 6/2017 Pisa, Italia

ione in materia di Gamification Formatica s.r |
todologie dinsegnamento. Videogioco ClassCraft.

|in Digitale" Google
Marketing e competenze digitali,

Le figure della sicurezza in azienda, il primo soccorso e |a valutazione dei rischi. Le fonti giuridiche. ||
rischio chimico, e meccanico, I'ergonomia, la movimentazione delle merci e |e attrezzature di lavoro,
Strumenti didattici e métodi formativi,

“Criteri di qualificaziond della figura del formatore” ai sensi dell'art. 6, comma 8, lett. M-bis del D.Lgs.
81/08 e s.m.i e Decreto | inisteriale 06.03.2013

01/10/2013 Roma, Ital

Executive Master j
(Esedra)

Marketing e sales. Analigi SWOT, promozione online e e-commerce,

ia

Sales and Marketing Management Stogea Business school

01/06/2013 - 30/07/2013 Pontedera

Corso di Project Mz nagement Associazione Ulisse

Project Manager, certificazione ISIPM. Sacio affiliato Istituto Project Management Italiano, Roma (Anno
2013)

01/02/2010 - 30/04/2010 Lisbona, Portogallo

Placement Universitario Associazione Sete Sois Sete Luas

Organizzazione di eventi artistici, mostre e vernissage. Controllo del magazzino, gestione bookshop,
accoglienza ospiti.
01/09/2007 - 30/07/2011 Pisa, Italia

Laurea Triennale in Comunicazione d'Impresa Universit di Pisa
Interfacolta economia, lingue e lettere.

Gennaio - giugno 2010 Erdsmus Plus presso USC - Universita di Santiago de Compostela c/o Facultad de
Ciencias de la Comunicacién *

01/09/2003 - 01/07/2007 Pontedera (Pisa), Italia

Diploma Liceo socio-psico pedagogico Istituto Comprensivo E. Montale
Principali materie: pedagogia, sociologia, psicologia.

COMPETENZE LINGUISTICHE

LINGUA MADRE: italiano

-




Altre lingue:
spagnolo
.ﬁascolto B1

Lettura B1
Scrittura A2

Produzione orale B1
Interazione orale 81

inglese

Ascolto B
Lettura B
Scrittura B2

Produzione orale 82
Interazione orale B2

Livelli: AT e A2: Livelio elementare B1 e B2: Livello intermedio €71 e C2: Livello avanzato

TRATTAMENTO DE| DAT] PERSONAL]

Trattamento dei dati personali

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curri
196/2003 e all’art. 13 dél Regolamento UE 2016/679 i
riguardo al trattamentd dej dati personali,

Autorizzo il trattamento dei 1 Vel dati personali presenti nel CV aj sensi delf'art. 13 . Igs. 30 giugno 2003 n. 196 -
“Codice in materia dj protezigne dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulja
protezione dei dati personaiit




